Republlque Franealse |
Departement des Alpes Maritimes
Commune de Saint-Jeannet

‘_COMPTE ‘R'VENDU DU CONSEI'-L 'MUNICIPAL
- SEANCE DU 15 octobre 2012

Au prealable le Malre propose un moment de recuelllement suite au deces de Monsieur
. Jean-Pierre TERRIER (gardien du stade) o '

.M. le Malre confie a M. Fablen PANIER Ia lettre de Messieurs Gerard NIRASCOU
Marc BEDINI Pierre GAZAGNAIRE et Mme Marle-Chrlstlane DEY

Ce dermer lit le courrier qui est annexe au présent compte rendu.

M. le Maire s’étonne de ’absence de ces conseillers municipaux.

La démocratie n’est pas respectée par un tel comportement.

~ Une fois ils lnvoquent un nombre rldlcule de délibérations et alleUl‘d’hlll un « refus de
- dialogue », - :

M. le Maire est surpris de ce comportement

‘Désignation du secretalre de séance. : M._ Fablen PANIER.
Presents 14

" Monswur J ean-Mlchel SEMPERE
Monsieur Frédéric ALLARY,

_ ‘Madame Héléne MAILLEY- GAZAGNAIRE
‘Monsieur Christian SEGURET =~
Madame Marie-Pierre DEMESSINE,
Moénsieur Armand PICCHI,

Monsieur Francis NIRASCOU

‘Madame Marie-Georges MICHELI
Monsieur Fabien PANIER, - R
Monsieur Pierre ARNAUDON,
Monsieur Jean-Claude PINTO,

- Madame Rénata SZYROCKA, -

- Monsieur Gérard VOISIN
- Madame Marie-Rose ABATE.

Absents excusés avant dOnné p'rocuration : 6‘ -

Madame Maryse CORMIS a Mon51eur Frédéric ALLARY
Madame Marcelyne MICHON & Monsieur Chrlstlan SEGURET
Madame Muriel CHRISTOPHE a Monsieur Pietre ARNAUDON
Madame Lagtitia BERNABEI 4 Monsjeur Jean-Michel SEMPERE,
Madame Claude FERRAND 2 Monsieur Armand PICCHI, '
‘Monsieur Thlerry BORGIA a Mon51eur Franc1s NIRASCOU




Absents non excusés : 6

Monsieur Bruno SALMON,
‘Monsieur Gérard NIRASCOU,
Madame Marie- Chnstlane DEY,.
Mon51eur Marc BEDINI,
Madame Franemse DELAVILLE,
Monsieur Pierre GAZAGNAIRE.

~ Soit 14 membres presents sur 26 membres en exercice et Votants dont 6 par procuratlon,
le conseil peut donc délibérer en toute legallte ‘

La séance est ouverte A 19 heures.

' Abnrobation dua compte rendu de -lavséz‘mce du 26 iuin 2012 : 3

2012

o Ala majorité dont cing abstentions Monsieur Armand PICCHI, M. 'Francis NIRASCOU, M.
. +Gérard VOISIN, Madame Claude FERRAND (procuration a Mon51eur Armand PICCHI),

Monswur Thierry BORGIA (procuratlon a M0n31eur Fran01s NIRASCOU) ‘ '

Le compte ren_du est approuve.

Ordre du jour :

1. Personnel Communa.l' - Ct‘éation d’un poste d’Agent de Ma"l‘trise'
(Rapporteur : Madame Marie-Georges MICHELI) ' '

i

Vu la loi n° 84-53 du 26 j Janv1er 1984 modlﬁee portant dlsposmons statutalres relatives a la
~ fonction pubhque terrltorlale notamment les articles 3 et 34, :

Vu le tableau des emplois,
Vu ‘l’avis 'favorable“de la Commission Administrative Paritaire en date du 28 juiﬁ 2'012;_

| Considérant que conformement' a l’article 34 de la loi' du 26 JanV1er 1984, les ernplms de
chaque collectivité ou etabhssement sont créés par l’organe dehberant de la collectwlte ou de.
I etabhssement :

11 appartient donc au Consell Mumclpal de ﬁxer leffectlf des emp101s necessalres au
fonctionnement des services. '

Compte tenu des besoins du service et afin de permettre Ja nomination d’un agent inscrit sur
la liste d'aptltude au grade d’Agent de Maitrise, dans le cadre de la promotlon interne 2012,

Il est proposé : _
- La création d’un poste d’Agent de Maitrise'(catégdrie C) '
"~ La modification du tableau des emplois pour tenir compte de cette création,

- L’mscnptlon au budget des crédits correspondants




M. Armand PICCHI souhalteralt connaltre $il s aglt d’une creatlon de poste ou d’une
“évolution de carrlere valorlsant l’agent.

Le Ma1re précise qu’il s’agit d’ une evolutlon de carriére.

1l rappelle egalement Peffort de titularisation des agents qui a 6té réalisé, que les crédits de
 formations ont été multlphes par quatre et qu une montée en compétence des agents est’
-~ réalisée. :

A Punanimité cette délibé‘ratioh est adoptée.

2 -Personnel Communal Creatlon d’un poste d’agent des ecoles maternelles a

- temps non complet. :
(Rapporteur Mme Helene MAILLEY-GAZAGNAIRE)

Suite au depart a la retrarte de I’un des agents des ecoles maternelles au ler novembre 2012, -
Monsieur le Maire rappelle son engagement envers les parents d’eleves et les 1nst1tuteurs de

procéder & son remplacement malgré une fermeture de classe

C e'st ' pourqu01 dans- le ‘cadre de’ notre politique RH et afin’ de permettre aux agents
communaux désireux de faire évoluer leur carriére et de pouvoir accéder a d’autres fonctions
et responsabilités,fil a éte’.décidé de lancer une procédure de recrLitement en interne. :

: Pour rappel, I’agent des écoles maternelles est chargé de Passistance au personnel enselgnant '
pour ’accueil, la préparation, I’encadrement des atehers pedagoglques I hyglene des enfants
etl’ entretren reguher des locaux. o

L’agent assure le temps du repas, dressage de table encadrement des enfants service 4 table.
et debarrassage des tables. : N
"1l a pour mission d’effectuer nettoyage de fond de l etabhssement durant la perlode des ’
vacances scolalres : ,
(

. Par ailleurs, les agents des ecoles maternelles sont amenés a partlclper a des missions relatlves -
-au fonctlonnement de la commune .dans le cadre de 1’accue1l collectif de mineurs
(restauratlon) ' ‘ '

Le posfe. a pouvoir cor'respond au grade d;Adj oint Technique Terriforial de 2°™ classe.

Compte tenu des besoins du service la duree hebdomadalre de cet emp101 est ﬁxee a 30

heures repartles selon un plan de charge annuallse '
: ;

Bien évidemment en cas de recrutement par mob111te interne 1nfructueux une procedure de

-recrutement en externe serait lancée,

Aussi,

Conformement a l’artlcle 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplors de chaque collect1v1te v' N
ou établissement sont créés par I’organe délibérant de la collectivité ou de 1’établissement, et -

afin de permettre la nomination du candidat retenu par mobilité interne ou appel 4 candidature

externe, il est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir : :




- Approuver la création d’un poste d AdJOlnt Techmque Temtorlal de. ptme classe a

temps non complet,

- Décider que la durée hebdomadalre de cet emp101 sera de 30 heures repartles selon un
~ plan de charge annuallse : : :

. ~._" vModlﬁer le tableau des emplois pour tenir compte de cette création,

- D’inscrire au budget des crédits correspondants

- Ala majorité dont trois abstentlons ‘Monsieur Armand PICCHI, Monswur Francis
- NIRASCOU, Madame Claude - FERRAND (procuration 4 Monsieur ~Armand

PICCHI),

La 'déti'bération estadopté'e.'

- 3. Personnel Communal Adoptlon d’une conventlon ‘cadre de mise 2 disposition
d’une assistante soc1ale dlplomee d’état avee le Centre de Gestion des Alpes-'

' Maritimes.
: ‘(Rapporteur Monswur le Malre)

‘Compte tenu du contexte économique et s0c1al actuel Monsieur le Man‘e explique que la
~ Commune de Saint-Jeannet pourrait étre confrontée.a une demande sociale croissante de la
part de certains agents qui pourraient rencontrer de plus en plus de difficultés pour faire face a
des 51tuat10ns familiales, somales ou ﬁnan01eres :

Ces situations nécessitant alors un accofnpagnement social particulier pour aider ces agents a
' surmonter leurs difﬁcultés et a faire Valoir leurs droits sociaux.

,C est pourqu01 soucieuse de sa politique sociale, la Commune de Salnt Jeannet souhalte

- instaurer un nouveau partenariat avec le Centre de Gestion des Alpes Maritimes afin d’obtenir -

la mise & disposition d’une assistante sociale dlplomee d’ Etat dont la mission seralt dédiée
. aux seuls fonc‘uonnalres de Saint-Jeannet. :

Les obiectifs de la mission seraient les suivants :

~ Assurer I’ accompagnement soc1a1 des agents territoriaux ‘confrontés aux difficultés o
dans les domaines de la santé (prise en charge, recherche d’établissement de soins), de

la vie familiale (garde d’enfants, rupture), du logement et du budget (surendettement)

1l s’agit d’accompagnement des agents dans la recherche effectlve de solutlons en vue

de résoudre les problemes

- Completer la politique soc1ale de la Commune “par la mise en place d’actlons concretes
vspec1ﬁques au plus pres des agents les plus exposés aux. dlfﬁcultes

- Développer le volet social de la gestlon des ressources humaines permettant de
développer I’ 1mpllcat10n des agents dans la mission de serV1ce public. ainsi que le

renforcement de leur motlvatlon au travall

Modalités d’organisation dela mission e

- L’assistante sociale tient ‘des permanences sur sites assirant’ ainsi une  véritable

proximité. Sa ‘mission est étendue et va de l’ecoute au traltement 1nd1v1duel des -

demandes sociales exprimées. _ o
- Les entretiens individuels sont strlctement conﬁdentlels et soumls au respect du secret
profess1onnel




- Aprés analyse de la demande la réponse sociale est mise en eeuvre avec I’agent, les
~ institutions concernées et si besoin les services de la collectivité.
- Le dossier est suivi par I’assistante sociale en relation avec les autres partenalres
E sociaux (CAF, CCAS, services sociaux départementaux...) :
- - La participation financié¢re de la Commune serait de 350 euros T.T.C. par journée de
permanence Ces derniéres pouvant étre fractlonnees en demi-journée. '

n est donc demandé au Conseil Municipal :

- Approuver la signature d’une convention cadre de mise & disposition‘ d’une assistante -
‘sociale dlplomee d’Etat avec le Centre de Gestlon des Alpes Marrtlmes telle
“qu’annexée a la presente note exphcatrve de synthese :

- Autorrser en tant que de besom Mons1eur le Maire & poursuivre les ‘démarches
~ -correspondantes et a srgner I ensemble des actes et documents y afferant

- 'Monsieur le Maire conimerite cette action sociale qui permettra “d’assurer un
accompagnement ala demande et avec profess1onnahsme pour les agents de la -
commune. - - : '

- Monsieur Gerard VOISIN s mterroge et: demande si cette action peut étre assure par
un benevole :

- Madame Marie- PlCI’I’C DEMESSINE précise 1’1mportance de la conﬁdentrahte pour ce
© o type de mission et le deV01r de réserve qu 11 en decoule

L Mons1eur Francrs NIRASCOU S enqu1ert de la reahte du besom

- Madame Héléne MAILLEY GAZAGNAIRE lui précise qu il s aglt d’une mission & la :
: demande _

Lo Monsieur le Marre précise:qu’il s aglt pour lui de Verller au bren étre des agents sur
leur 11eu de travail.

S Ala majorite dont deux voix contre Monsieur' Armand PICCHI Madame Claude
. FERRAND (procuratlon a Mon51eur Armand PICCHI), une abstentlon Monsreur--
-~ Gérard VOISIN : :

La dellberatlon est a'doptée.

‘ 4 _Produits lrrecouvrables - Examen d’une demande d’admission en non-valeur
: (Rapporteur Mons1eur Chrlstlan SEGURET) '

Les pertes sur creances 1rrecouvrables sont enreglstrees a l’artlcle 654 du budget a
~ hauteur des admissions en non-valeurs, prononcees par le Conseil Mumcrpal lesquelles -
correspondent & des produits que la Trésorerie n’a -pu recouvrer, notamment du fait de .
I’insolvabilité des redevables, de leur départ de la Commune sans laisser d’adresse, de
liquidation judiciaire de déces oude montants'inférieurs au seuil des'poursuites; ‘

De I’état remis par Madame le Comptable du Tresor il ressort que le titre émis, objet '
dela presente demande porte sur les exercices 2006 et 2009, la somme due s’élevant & 624,75
euros. :

Aussi, le Conseil Municipal est-il invité a :
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- Approuver I’admission en non- Valeur de ces prodults 1rrecouvrables d’un- ‘montant de
624,75 euros, tels que ci-dessus presentes ' '

- Autorlser en tant que de besom Monsieur - le Maire & poursuivre les demarches
' correspondantes eta 51gner I’ensemble des actes et documents y afférant. '

Monsieur le Malre 1nterv1ent pour pre01ser qu il s aglt de personnes non. solvables en
majorlte :

- - ‘A la majorité dont cing abstentlons Monswur Armand PICCHI Monswur Fran01s' ’

© . NIRASCOU, Monsieur Gérard VOISIN, Madame Claude FERRAND (procuratlon a
Monsieur Armand PICCHI), Mon31eur Thlerry BORGIA (procuratlon a Mon31eur‘
Francis NIRASCOU)

= vLa dellbera_tmn est adoptée.-

5. Participation financiére des communes aux charges de fonctlonnement des écoles
publiques accueillant des enfants de plusieurs communes - Année 2011/2012.
‘ '4(Rapporteur Madame Helene MAILLEY GAZAGNAIRE)

Conformement aux dlsposmons de 1a loi N°83.663 du 22 _]UIHCt 1983 qui fixe le régime de :
"repartltlon des charges de . fonctionnement - afférentes ‘aux écoles publiques & fréquentation
intercommunale, la commune de résidence de 'enfant est tenue de participer au montant des frais.
de fonctlonnement a hauteur de 100%. " S

- Depuis la c1rcula1re du 2 décembre 2005, cette dlsposmon ] apphque egalement aux ecoles pnvees _'
sous contrat. Le mode de calcul de cette partlclpatlon est le su1vant S '

Les données ci- apres sont issues du compte admmlstratlf de la Calsse des Ecoles 2011 etdu
compte administratif Communal 2011

2 411,17 €

60611-‘ Eau:
60612- | Electricité : 2509195 €
60621- | Combustible : _ 751593€
160622- | Carburant : 2 287,20€
60623- | Alimentation 344,44 €
60628- | Autres fournitures : : A’ - €
_6063- | Fournitures d'entretien et équipement 166,00 €
60631~ | Produits d'entretien : l 7 911,00 €
6064- | Fournitures administratives 522,09 €
6065- Livréé,'disques, cassettes - 127306 €
6067- | Fournitures scolaires . 13 100,05 €
6068- | Autres mqfiéFeS\& fournitures : 172149 €
~_611-| Contrats prestations services :  504150€
_ 6135- | Location mobilitres | 10 293,24 €




'N:ombrje d'éleves scolarisés (2011/2012) :

Primaire Ferrage : 97
Primaire Prés : 138

61521- | Entretien terrains  9897,84€
»61"522- Entretien batiments : 750125 €
| - 6156- | Maintenance : . 611,30€
616~ Assurances : , 33 039,10 €
. 6182- | Documentation générale et technique : B 154,00 €
6184- V_ersemén‘r a des 'okganismes de formation: . 58750€
6188- | Autres frais divers L 2 928,00 €
624 | Transports. . 443700 €
6262- | Téléphone : ~ . . 1918,32€
6283- | Nettoyage des locaux: = : - €
6475- | Produits pharmaceutiques et frais médicaux : 1988,50¢€
6556- | Indemnité logement instituteurs : . 683613€
TOTAL 147 578,06 €

LSoi‘r un total de 235 éléves en primaire. -

Mdfe’r'nellé Ferrdge : 58 -
Maternelle Prés : 58

| Soit un total de 116 éléves en maternelle.

| Total des éléves scolarisés : 351 éléves -

(A) _To‘ra'l dépehses (h‘or's'fr'ais de perSOnnel):

Nombre éléves

Colit par éléves en classe élémentaire :
(B) . 64- Frais de personnel supplémentaires:
Soit + 605,81 € par éléves en classe élémentaire

147 578,06 € |

- 351

142 366,36 €

Colit total pour un éléve en,classe' él'ér‘nen‘raire:'420,45€ + 605,_81'€, z

' Colit par éléves en classe maternelle :

()  64-Fraisde personnel supplémentaires :

(A) + (B)

' 161 251,95 €

| 420,45 €

' 1026,26 €




' Soit + 1.390, 10

1.390.10 € par éléves en classe maternelle:

"'Coﬁt total pour un éléve en classe maternelle = 420,45€+ 1.39YO,1‘O€ BRI B | 810,55€
| AT @ + © S

- Ala majorité dont‘tfois'abstentions Monsieur Armand PICCHI, Monsieur Francis ‘ k
- NIRASCOU, Madame Claude FERRAND (procuratlon a Mon51eur Armand PICCHI)

La dellberatlon est adoptee

s

6 Budget Communal Octrm d’une subventlon exceptlonnelle a Passociation « le _
Pt Chlwawa ». : :
-(Rapporteur Mons1eur Fredenc ALLARY)

‘Mons1eur le Malre explique. que par courrier en date du 26 septembre 2012, 1’ assomatlon « Le
Prtit Chiwawa » a sollicité une subvention exceptlonnelle d’un montant de 500 euros..

Pour mémoire cette aSsociation a pour objet :

- Le partage la sauvegarde la promotion, l’enselgnement la d1ffus1on et la. Valorlsatlon des
arts plasthues et la promotlon des artistes.

- De favoriser les: echanges entre les artistes et le pubhc a1n51 qu avec les medlas et les‘

- collect1v1tes

' Monsieur le Maire explique que cette demande de subvention permettra & I’association de

sauvegarder I’existence du lieu « Chiwawa Rouge » en aidant au financement de son loyer en

~attendant de trouver de nouveaux artistes adherents qui remplaceront ceux partis a la fin du
mois. de septembre 2012. S

Ainsi, l’ass001at10n pourra maintenir les cours d’arts plasthues enfants et-adultes mais au351
» malntenlr un service et une ammatlon permanente au sein du Vlllage de Salnt J eannet

Le conseil Municipal 'est 'donc invité a :

i Approuver l’octr01 d’une subvention exceptlonnelle d’un montant de 500 euros a
l’assoc1at10n « le P’tit Chiwawa », ' : '
e

- Inscrire au budget les crédits c_orrespondants,

- . Autoriser, en tant que de besoin, Monsieur le maire & poursuivre les démarches
. correspondantes et a signer ’ensemble des actes et documents y afférant.

- Monsieur Armand PICCHI seul.igne le manque d’information-de ce dossier :
o bilan, fre’quen_tations.

Monsieur Frédéric ALLARY 1nforme le Conseil du role socio- culturel 1mportant de cette'
asso<:1at10n qu1 demande pour la premiére fois une subvention. : :




L’anlmatlon du Vlllage le malntlen et le developpement du ‘commerce: de proximité
»demeurent une pr10r1te pour notre commune souhgne Mon51eur Fablen PANIER. -

s Apres un échange sur le role des associations dans la vie du v1llage a la majorlte dont cinq

B . abstentions” Monsieur Armand PICCHI, Monsieur - Francis NIRASCOU, Monsieur Gérard

- VOISIN, Madame Claude FERRAND (procuration 4 Monsieur Armand PICCHI M0n51eur
" Thierry BORGIA (procura‘uon a Monswur Francis NIRASCOU) '

' La dehberatlon est adoptee

7 Budget Communal - Regularlsatlon -des operatlons d’ordre du BP 2012 et
~ présentation d’un Budget rectificatif - D M 2. ‘ : :
(Rapporteur Monsneur Chrlstlan SEGURET)

Suite a la reahsa’uon des: operatlons de cession, il a été constate avec. les services de la
perceptlon que lesdltes operatlons d’ordre n etalent pas correctement transcrites.

.Il ya dong heu d’ effectuer unev;regularlsatlcl)n sous forme de dchberatlon modificative. .

En section-'de fonctionnement :

Depenses

"Compte 675: -121 .000 j |
~ Compte 023 :-180.400

' Recettes

_ Compte 775 :-256.000
' Compte 776 :- 45.400 -

~ Ensection d’investissement :

Dépehsgs.
- Compte 192 :-45400 |
- Recettes -

~ Compte 024 ++135000
| Compte‘02l‘:'-180400 g

" Les ﬁches techmques et exphcatlves de cette operatlon ont 6té communlquees a la
note de synthese

oA la majorlte dont c1nq abstentions Monsieur Armand PICCHI Monswur Francis

“NIRASCOU, Monsieur - Gérard - VOISIN, Madame Claude FERRAND (procuration a -
Monsieur Armand PICCHI Mon51eur Thierry, BORGIA (procuratlon a Monsieur Fran01s
NIRASCOU)

La délibération est adoptée. -




8 Budget Communal - Regularlsatlon des operatlons reelles du BP 2012 et ‘
- présentation delaDM 3 -
. (Rapporteur Monswur Christian. SEGURET)

R executlon budgetalre entrame un suivi reguher des depenses et des recettes
Ainsi la constatatlon de depenses non prevues en raison d’un manque d’1nformat10n
lors de la preparatlon budgétaire nous condult a reajuster le budget, tel est l’objet de la-
- présente délibération. " : :
Il est donc: proposé d’inscrire 153.050 euros en se¢tioﬁ de fonctionnement.
- Ces recettés p'roviehnent'dé fecettes non inscrites et impr'é'v'u'esy :

- supplement de taxes produit de la Métropole - suite & des regularlsatlons en ,
Commission locale d’évaluation et de Transfert CLET o

: Ce montant en depenses est repartl a1ns1

- Chapitre 011+ 125 050
Chapitre 012.: -+ 8.000
Chapitre 066 : -+ 21.000 -
Chapitre 739115 SRU: 93.378.53
En recettes

Chapitre 73 SRU : 49337853

- Chapitre73 Taxe électricité : +10.7005
~ Chapitre 74 Participation école : . 9,000

‘i Chapitre 77 Autres produits de gestion courante (MN CA) 107.250

En invéstissement '

" Une nouvelle répartition est. ensulte proposee en depenses d’1nvestlssement soit un
montant de 235.761 euros . Lo

"En augmentatlon de credlts

TLE: 2. 261 : SR
. Op 16 Vidéo protection - 96.000 ‘
- Op27 Chapelle saint jean baptlste 9.000 . - -
Opl7 Eclairage dustade: ~~ 15.000
Op35 Travaux écoles : +50.000-

. Op 13 Travaux bat communaux : 500"
- 0p32 achISlthn de logements 63.000

| En dlmmutlon de crédits :
' O:pl_l'par'meaux lumineux : 20.000 -
- Op 19 travaux cimetiére:  5.400

. Op 25 Services techniques 55.361
Op41 Logernent social = 155.000
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N Apres cette présentation Monsieur Christian SEGURET souligne la ‘situation de
. I’amende SRU logements sociaux ; le durcissement & terme et ’augmentation de la.
- pénalité vont peser sur le budget. R ‘ R

" Monsieur le Maire explique sa démarche de déblocage de secteur notamment sur les
coteaux du Var. :

Les reglementatrons de protectrons notamment incendie bloquent toutes perspectlves ‘
- de developpement : ' '

L’ Etat par la rlgldlte de ses normes empechant toute p0351b111te de construire.
L’ augmenta‘uon des '1mpots pour payer ces penahtes est paradoxale. '

" Le Mairé précise egalement que 60% de la populatlon des Alpes Marl‘umes est ellgrble' '
au logement social.

' Enﬁn concernant la 51tuat10n prochalne de 1 assise fon01ere du terrain du crmetlere une
" 31gnature fin de mois de ’acte est prevu '

Sur la questron de la gestion de la commune, il n’a donc pas de legons a recevoir et
.partlcuherement sur la situation du domalne pubhc

'Sur le logement social, Monsieur Armand PICCHI s enqulert de la 31tuat10n

' Mons1eur le Maire le rassure en 1u1 exphquant 1’equ111bre des programmes et la
reallsatlon prochame de ces operatlons S : : N

Apres cet echange, il est procede au vote.

E A la majorlte dont - cinqg abstentions Monsieur Armand PICCHI, ‘Monsieur Francis -
" NIRASCOU, Monsieur Gérard VOISIN, Madame Claude FERRAND (procuratlon a
~ Monsieur Armand PICCHI, Monswur Thierry BORGIA (procuratron a Mon51eur Franc1s o
NIRASCOU :

[y

La dellberatlon est adoptee :

9 Re'cen‘sement de Ia population 2013 — Délibération portant création de 9’ emplois
d’agents recenseurs et nomination d’un coordonnateur - : ‘ : :
(Rapporteur Monsxeur Chrlstlan SEGURET)

Le Maire rappelle a I’ assemblee la nécessité de demgner un coordonnateur d’enquete ainsi que.
le recrutement des agents-recenseurs afin de réaliser les opérations de recensemcnt 2013.

~Aussi, -

Vu le code general des collectivités terr1tor1ales : ' '

Vu la loi du 26 janvier 1984 portant dlsposrtlons statutalres relatlves ala fonc‘uon pubhque,
- territoriale ; :

Vu la loi n° 2002 276 du 27 février 2002 relatlve a la democra‘ue de prox1m1te et notamment
son titre V' ; ' :

“Vule decret n° 2003-485 du 5 juin 2003 relatlf au recensement dela population ;

Vu le décret n° 2003-561 du 23 juin 2003 -portant repartltlon des communes pour les besoms
de recensement dela populatlon '
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' Vu le décret n° 88- 145 du 15 février 1988 modlﬁe relatlf aux agents non titulaires ;

 Considérant que le recensement de la populatlon Samt Jeann01se aura heu du 17 ]anV1er .
2013 au 16 février 2013 ;

Considérant la necess1te de de51gner un coordonnateur communal pour effectuer les
opérations de recensement ; :

Considérant la nécessité de recruter des agents recenseurs aﬁn de reahser la collecte des
-informations aupres des habitants ; '

Considérant que ces agents recenseurs devront suivre 2 deml—Journees de formation assurée . '

_par-un agent de I’ IN SEE charge de supervrser le bon deroulement du recensement
-1l est propose aux membres du Conseil Municipal de bien vouloir :

- 4Prev01r la nomination d’un agent communal en quahte de coordonnateur du
' recensement : '

- 'Approuver la création de 9 emplois‘de non titulaires en 'application de I’alinéa 2 de
TParticle 3 de la loi précitée, pour faire réaliser les operatlons de recensement pour la
: période allant du 17 janvier 2012 au 4 mars 2012 o

- Décider d’ attrlbuer la somme de 455 € brut au coordonnateur communal au titre de |
I’ 1ndemn1sat10n du ternps passé en plus de ses heures de travail habltuelles pour cette
mission ; C ' :

- Décider que les agents recenseurs seront _rému_ne'rés_a raison de :
- 1.13 € brut par feuille de logement remplie -
- = 1.72 € brut par bulletin individuel rempli .
Les agents recenseurs recevront 25€ pour chaque séance de fO’rrnation. ’

| - De01der enﬁn que la commune pourra verser une prlme modulable pour les agents
: recenseurs les plus méritants correspondant a 10% maximum du montant versé pour
leur . collecte Cette derniére dépendra notamment ‘de la qualité de la tournée, de
I’assiduité au rendez ~vous fixés, de la numerotatron et du classement, du respect des
- délais....) "
- 'Monsreur Chrlst1an SEGURET souhgne I 1mportance de cette actlon 119 famllles_
~ avaient été oublides en 2008 " :

- Unredécoupage a été effectud ;-

o deux drstrlcts pour le village - N ’ Y
o unala B11101re ont été a1n31 crees afin de mieux repondre a la reallte du terraln :

‘Aprés cette mformatlon il est procede au vote.‘

A la majortte dont cmq abstentrons Mon51eur Armand PICCHI Monsieur - Francis
NIRASCOU, Monsieur Gérard VOISIN, ‘Madame Claude FERRAND (procurationi a
- Monsieur Armand PICCHI, Monsreur Thlerry BORGIA (procuratron a Monsieur Francis
NIRASCOU

. La délibération est adoptée.
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10 Syndlcat Mixte du Parc Naturel Reglonal des Préalpes d’Azur — Approbatlon des
" nouveaux statuts
(Rapporteur Monsieur le Maire)

~ Le Maire mforme le Consell Mumcnpal que:

Par courrier en date du 16 mai 2012 le Prefet de Reglon a notifié au Pres1dent de la Région
PACA le classement du Parc naturel régional des Préalpes d’Azur et.a demandé a ce que soit

prise en compte la modification statutaire sollicitée par le ministére de 1’ 1nterleur lors dela

consultatlon réalisée en vue du classement du PNR

La modiﬁcation statutaire sollicitée par le ministére de l’intérieiir s’ éppuie sur le décret
n°2012-83 du 24 janvier 2012 relatif aux parcs naturels régionaux, sur le code de -
-l’env1ronnement et sur le code general des collectivités terntorlales '

Le Comité Syndi’ca-lvdu Syndicat Mixte du Parc naturel régional des Préalpes d'Azur,-réuni le
6. septembre 2012 4 Vence, a adopté a l'unanimité, -par délibération N°12-D-017, les .
modiﬁcations s_tatutaires ne’cessaires a la prise en compte de cette sollicitation.

Sulvant I’ artlcle 7 des statuts du Syndlcat Mixte, les assemblees dehberantes des membres du -

" Syndicat Mixte dowent délibérer a la session la plus proche de la notification de modification

 statutaire. Il doit étre obtenu une majorité des deux-tiers des assemblées dellberantes pour
rendre la modlﬁcatlon effectlve La non-délibération vaut approbatlon ’

Aussi, :

!

“Vu le Code Général des Collect1v1tes Terrltorlales et notamment les artlcles L5721 1 et
suivants ; :

Vu l’artlcle 7 des statuts du syndlcat mixte ‘du Parc -naturel reglonal des Prealpes
S Azur concernant les modahtes de modlﬁcatlon des statuts ; ‘ '

‘ ‘:‘,Il est dein’andé"aux membres du Conseil M'un'icipal de bien vbﬁlqir-:

- Approuver la nouvelle version des statuts du Syndicat Mixte du Parc naturel régional -
des Préalpes d’Azur, tels qu'annexés & la délibération 12-D-017 du Comité syndical
dudit établissement en date du'6 septembre 2012 et telle qu'annexée 4 la presente note

' exphcatlve de synthese : - '

- ,'Autorlser en tant que de besom Mon31eur le: Maire a poursulvre les demarches
correspondantes eta s1gner I ensemble des actes et documents-y afferents

- Apres cette 1nf0rmat10n, 1_l- est procede au the.

- A la majorité dont cinq abstentions Monsieur Armand PICCHI, Monsieur Francis
NIRASCOU, Monsieur Gérard VOISIN, Madame Claude FERRAND (procuration &
Monsieur Armand PICCHI, Mon51eur Thlerry BORGIA (procuratlon a Mons1eur
Francis NIRASCOU

La délibération est adoptee.
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11 Sivom Gattleres La Gaude Saint- Jeannet Adoptlon des statuts .
(Rapporteur Mons1eur Fablen PANIER) :

Monswur le Maire exphque que par dehberatlon en date du 10 juin 2011 le Consell Syndical
~a adopté les statuts du Sivom Gattleres LaGaude Sarnt Jeannet. '

( demande donc aux membres du Consell Mumclpal de bien vouloir délibérer sur ces mémes
‘ statuts tels qu annexes a la presente note exphcatrve de synthese

- Aprés cette information, il est procede au vote'

A la majorrte dont’ cing abstentlons M0n51eur Armand PICCHI, Monsreur Francis .
' NIRASCOU Monsieur Gérard “VOISIN, Madame -Claude FERRAND (procuration a
- Monsieur Armand PICCHI, Monsieur Thlerry BORGIA (procurat1on a Monsreur Franc1s
NIRASCOU . ,

~ La dé_libératiorr'est'adoptée.

» 12 Chapelle Saint Bernardm - demande reserve parlementalre senateur Colette
Giudicelli. e :
(Rapporteur ‘Monsieur le Malre)

Monsreur le Maire rappelle -la programmatron 2012 duvBudget

- 'Les travaux de la chapelle San Bernardrn y sont inscrits pour un montant de 25 OOO euros, il
‘propose au conseil de solliciter la réserve parlementarre du senateur Colette Giudicelli pour un
- montant de 10. 000 euros. ‘

.- Apres cette information il est procédé au vote.

A la majorrte dont cing abstentlons Monsreur Armand PICCHI Monsreur Fran01s>
NIRASCOU, Monsieur ‘Gérard VOISIN, Madame Claude FERRAND (procuration &

- Monsieur Armand PICCHI Monsreur Thlerry BORGIA (procuratron & Monsieur Francis
NIRASCOU

._La_dellberatlon eSt‘adoptée.

. Questions diVerses :
~ Monsieur le Maire 1nforme l’assemblee du tract dlstrlbue par le syndrcat autonome,

1l dénonce I’ amalgame d’1nf0rmat10ns qui engendre des ten51ons 1nut11es au sem du personnel
' communal ‘ '

: fAﬁn d’apaiser la situation, il informe de 1’6rgar1isatior1 de réunions de travail sur ce dossier
avec I’ensemble des syndlcats CGT, FO, Autonome ce qui n’avait pas été le cas en 2004 par _
la precedente munlcrpahte ' o '

Il pre01se que le prOJet presente ne concerne aucun sacrrﬁce pour le personnel

’r Le doss1er a ete Vahde par le service Jurrdlque du CDG 06, 11 lu1 semble equltable
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11 attend de voir malntenant les propositions des syndicats'_suite a la réunion du kyendredi 12 -
octobre 2012 ' R : o

11 rappelle son attachement son' respect et son estlme a l ensemble du personnel municipal
comme I’ attestent toutes les mesures adoptees par ce conserl lors de precedentes réunions.

- Le Drrecteur General des . Serv1ces 1nterv1ent et précise qu 1l n’a jamais ete question d’un
: doublement du salaire en prlme des cadres A, que ces primes sont identiques a I’ensemble des
“chefs de servrce R

' il précise’ enﬁn que lenveloppe des primes des cadres ‘A n’impacte pas Penveloppe des
primes des autres agents R o ’ :

Pour conclure monsreur e Malre 1nforme de la procha-ine“ réunion avec. les syndicats et
personnel sur ce sujet - ~ : ’

Enﬁn Mons1eur le Malre donne lecture de la lettre de monsreur le d1recteur des CRS"de la:
zone Sud Mons1eur Bernard Reymond Guyamrer EEEI

' Plus d’autres questlons n etant al’ ordre du j Jour la seance est levee a 20h20

Levée de seance

M. Jean-Michf) SEMPERE,

I
"

Maire. de Saint-J cannet -
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(f /9, /{//0/WL
Monsieur Gérard NIRASCOU 4

Madame Marie-Christiane DEY ' : é{
Monsieur Marc BEDINI .
Mademoiselle Francoise DELAVILLE

Monsieur Pierre GAZAGNAIRE

Saint-Jeannet, le 15 octcbm 2012

By,

COU;““ g:u EF e R Monsieur Jean-Michel SEMPERE
et A “Di‘»" = LL [ Maire de Saint-Jeannet
o Rue du Chéteau

. 06640 SAINT- JEANNET
MAIRIE pg |
ST. :
~= JEANNET
Monsieur,

L’opposition municipale tient a faire connaitre & Pensemble des conseillers et 4 la
population les dysfonctionnements répétés de la gestion de votre municipalité.

1. Un compte rendu de Conseil municipal aux _affirmations fausses et
- diffamatoires. v
Dés le 24 juillet 2012, au lendemain de la publication officielle du compte rendu
du Conseil municipal du 26 juin, Gérard Nirascou vous avait demandé par lettre
recommandée avec accusé de réception de corriger le texte et de retranscrire la
réalité des débats lors d’une question orale sur les départs de deux pohc1ers au sein

de la police municipale.
" Gérard Nirascou vous avait posé la question suivante : « Etes vous intervenu d’une
- quelconque fagon, aprés une intervention de la police municipale, dans une affaire
ou de la drogue ou des produits stupéfiants ont été trouvés 7 »
Aucune allusion de sa part, ou de celle des autres conseillers municipaux
d’opposition n’avait été faite sur la nature ou le sens d’une éventuelle intervention,
pas plus qu’il n’a été question de délinquants, ou d’une opération de gendarmerie
comme vous le relatez dans le compte rendu. -,
Vous écrivez : « Monsieur Gérard Nirascou interroge le maire sur son intervention
auprés de la police municipale sur une affaire de trafic de drogue, et se demande si
ce fait n’est pas lié au départ du brigadier. Par la suite Monsieur Gérard Nirascou
affirme que certains délinquants ou trafiquants de drogue surpris sur le territoire de
la commune de Saint-Jeannet et de La Gaude lors d’une récente -opération de
gendarmene bénéficient de la protectlon du maire ».
Jamais aucune de ces phrases n’a été prononcee Pas plus qu’une allusxon aux faits
que vous mentionnez. A la question posée par Gérard Nirascou vous n’avez
répondu que par des menaces violentes (« je vais le détruire, je vais vous détruire,
je vais lui éclater la téte ») une attitude qui a surpris conseillers municipaux et
public.
Au lendemain de ce Conseil, le 27 juin 2012, Gérard Nirascou a déposé plainte a -
la gendarmerie de Vence pour menaces en réunion publique et a transmis une liste
de personnes assistant a la séance du Conseil pouvant témoigner des paroles
prononceées.
Vous persistez dans le compte rendu du Conseil du 26 juin 2012 que vous avez
joint & la convocation du Conseil municipal du 15 octobre, & transcrire une version
fausse et erronée des faits. Vous passez sous silence la question exacte qui vous a
été posée, comme vous omettez vos invectives et vos menaces.




Si ce compte rendu ne devait pas étre modifié le 15 octobre 2012, les conseillers
municipaux d’opposition présents lors du Conseil du 26 juin 2012, se verront dans
Pobligation de déposer une nouvelle plainte & la gendarmerie de Vence pour faux
en écriture publique.

2. Le refus de communiquer a ’opposition des documents Dubhcs qui vous ont
été réclamés.
Par lettre déposée en mairie le 22 juin 2012, l’opp051t10n vous demandait de lui
communiquer deux documents : 1°) les arrétés du maire de Saint-Jeannet donnant
délégation de signature au directeur général des services ; 2°) I’avis des Batiments
de France concernant.la construction du distributeur automatique de billets au
village.
A ce jour et malgré plusieurs relances nous n’avons toujours pas obtenu ces
documents. Nous avons donc saisi le Sous-Préfet de Grasse, Mme D-C
Mallemanche qui vous a adressé deux courriers en date du 10 aolt et du 22
septembre 2012 dont elle nous a informé (photocople ci-jointe).
Devant votre obstination d ne pas communiquer ces documents, nous demandons
au Sous-Préfet de Grasse de mettre en ceuvre les sanctions prévues par la loi du 16
juillet 1978 sur le refus de communication des documents publics.

3. Le conflit avec le personnel communal au sujet de l’apohcatmn du reglme des
primes.

Aucune communication n’est prévue a Iordre du jour du Conseil du 15 octobre

2012 sur le conflit qui vous oppose au personnel communal sur la reforme du

régime des primes.

. Cette crise rendue publique par la Fédération autonome de la Fonction Publique
Territoriale mériterait d’étre largement traitée et débattue devant les conseillers
mummpaux et le public. Elle concerne 46 agents dont les primes seraient
supprimées ou fortement réduites au profit des deux seuls agents de catégorie A
qui verraient leurs salaires doublés.

"1l est évident qu’une telle réforme serait inacceptable, elle pénaliserait lourdement
la quasi totalité des agents les moins rémunérés, alors qu’elle avantagerait
outrageusement deux agents déja parmi les mieux payés.

C’est toute la gestion sociale du personnel communal qui est mise en cause.

Devant votre refus de tout dialogue sur des points aussi importants, les conseillers
municipaux d’opposition se trouvent dans l'incapacité d’exercer leur mission. Dans ces
conditions ils ne participeront pas au Conseil municipal du 15 octobre 2012. Ils réfléchissent
aussi, compte tenu de votre attitude, sur P'utilité de continuer & siéger au Conseil municipal
dans de telles conditions.

Nous transmettons cette lettre 2 Mme le Sous-Préfet de Grasse, & tous les conseillers
municipaux, a la presse écrite et parlée et nous souhaltons en faire une large diffusion aupres

de la population.

Nous vous demandons de lire ce courrier & I'ouverture de la séance du Conseil
municipal du 15 octobre 2012.

Veuillez agréer, Monsieur, nos salutations.

Les membres de I’opposition municipale
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’\ i REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L’ INTERIEUR

DIRECTION GENERALE Marseille, le 9 octobre 2012
DE LA POLICE NA\TIONALE COURRIER AF{RWE LE

IC){)RBi;:iT(?:;IHECSEgI}}I?;i(?f;IES DE SECURITE C12°0CT. 2012

DIRECTION ZONALE DES CRS SUD M A|IR‘|E DE ST-JEANNET

LE DIRECTEUR

Monsieur le maire,

Aprés cette belle cérémonie du 4 octobre dernier, je tiens & vous remercier pour
’accueil chaleureux et amical que vous-méme et vos collaborateurs nous avez réservé.

La beauté du site, la qualité et le'nombre des participants, le déroulement de la
cérémonie et la rencontre qui a suivi salle Saint Jean Baptiste ont contribué a faire de
cet hommage aux CRS de montagne un moment particuliérement fort qui a été tres
apprécié par tous.

La totale implication de votre belle commune est pour beaucoup dans cette réussite
et je vous en suis infiniment reconnaissant.

Les liens historiques de Saint Jeannet avec la section montagne de la CRS 6 ont
connu ce jour-la un épisode qui restera dans les mémoires et la plaque que vous avez

fait réaliser en portera longtemps témoignage.

Au nom des CRS de la zone SUD, je vous remercie sincérement et vous prie
d’accepter I’expression de ma trés amicale considération.

A’V\ 0:40‘)4 0(0 Vo= }‘\Ww;‘- ‘

Bernard REYMOND-GUYAMIER




